
El empleo en Asturias en 2022
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Asturias contabilizó 384.718 empleos en 2022, lo que supone 6.875 puestos de trabajo
más que el año anterior y un crecimiento interanual del 1,8 % apoyado principalmente
en la evolución del sector servicios.

La estadística de empleo pretende medir la dimensión actual del mercado laboral re‐
gional, combinando para ello distintas fuentes de información directa con los datos de
afiliación de la Tesorería General de la Seguridad Social. Los resultados se ofrecen des‐
agregados tanto municipalmente, según el concejo donde se sitúa el centro de trabajo,
como por rama de actividad económica1.

Evolución del empleo en la economía postpandemia

La crisis sanitaria asociada a la COVID‐19 provocó en marzo de 2020 una paralización
generalizada de la actividad económica, que afectó en mayor medida a los sectores
declarados no esenciales. La pérdida de empleo asociada se consiguió aliviar con la
utilización de distintos instrumentos, como los Expedientes de Regulación Temporal
de Empleo (ERTE), que fueron decayendo a lo largo de 2021 (pasando de afectar a casi
60.000 personas en la primavera de 2020 a menos de 1.500 a finales del siguiente año).
La reapertura gradual iniciada en el verano de 2020, modulada por las diversas olas de
la pandemia, se tradujo en una recuperación parcial de la economía a lo largo de 2021,
situándose el empleo medio anual en niveles comparables a los de 2019.

Sin embargo, la economía asturiana continuó lastrada durante el año 2022. El shock de
demanda experimentado a finales de 2021 con la reactivación de la economía mundial
tras la pandemia y la rotura de la cadena de suministros, junto con la invasión rusa de
Ucrania en febrero de 2022, provocaron un incremento generalizado de precios de ma‐
terias primas, energía y algunos componentes fundamentales que dieron lugar a unos
niveles de inflación inéditos en los últimos años (5,8 % en Asturias, el 5,7 % en España
y el 9,2 % en la zona euro). Con todo, el empleo medio en este año, situado en 384.718
personas, superó las cifras no sólo del año anterior, sino también los niveles previos a
la crisis sanitaria ‐ tomando como referencia los 378.759 empleos de 2019.

Empleo por sectores económicos

La distribución relativa de los empleos por sectores se mantuvo estable respecto al año
anterior, con un peso del 3,1 % en la agricultura y la pesca (12.044 empleos), el 12,9 %
en la industria (49.589), el 6,5 % en la construcción (25.179) y el 77,4 % en los servicios
(297.906 puestos de trabajo).

Respecto a la evolución anual, el sector servicios ha sido el que mayor subida ha experi‐
mentado en términos absolutos (6.486 empleos, un 2,2 % mayor), le sigue la industria,
con 679 puestos más (+1,4 %) y la construcción, con 539 (+2,2 %). Por el contrario, el
sector primario perdió en el último año 829 empleos (‐6,4 %).

1No debe confundirse con la ocupación, que ofrece información sobre el concejo de residencia del
trabajador. La desagregación por ramas de actividad sigue la clasificación R28, propia de SADEI, que supo‐
ne una adaptación de las secciones (A21) de la CNAE‐2009 al contexto económico asturiano, dando más
protagonismo a las ramas industriales.
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https://www.sadei.es/sadei/mercado-laboral/empleo_173_1_ap.html
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Considerando la evolución a medio plazo, a lo largo del siglo actual se observa un des‐
censo sostenido del empleo en el sector primario, con la consecuente bajada de su pe‐
so en el mercado laboral de la región, al pasar de unos 38.000 puestos de trabajo en
el año 2000 a los 12.044 del último dato. Así mismo, la industria ha perdido desde co‐
mienzos de siglo más de 12.000 efectivos, principalmente durante la recesión de 2008 y
la reciente crisis sanitaria.

Por el contrario, los servicios continúan su paulatino auge, solo perturbado por ambas
crisis financiera primero y sanitaria después, aumentando desde principios de siglo en
75.200 sus efectivos hasta alcanzar los 297.906 del año 2022. En la construcción tam‐
bién se aprecia una tendencia creciente en los últimos años, si bien fue, con diferencia,
el sector más duramente golpeado por la crisis de 2008 (entre 2007 y 2013 pasó de
52.969 a 22.332 empleos, perdiendo un 58%), con lo que el último dato de 25.179 em‐
pleos aún dista de los más de 43.000 del año 2000.
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Centrándonos en las variaciones interanuales de 2021 a 2022 del empleo a nivel de
ramas de actividad económica destaca el incremento del 12,2 % de las Actividades in‐
mobiliarias, motivado por el pequeño tamaño de la rama (2.200 trabajadores). La Hos‐
telería, con un 8,4 % de crecimiento, ha rebasado por primera vez el nivel de empleo
previo a la pandemia (gracias en parte a la normalización de la actividad económica),
siendo además la rama con mayor aumento de personal en términos absolutos, 2.555
efectivos. Por otra parte, la rama de mayor tamaño, el Comercio, ha experimentado
una leve recuperación del 0,9 % tras tres años consecutivos de pérdidas de empleo (en
los que sufrió un descenso acumulado del 4,2 %), situándose en 2022 en más de 61.800
trabajadores.

En sentido opuesto, las ramas del sector primario son las que han sufrido mayores pér‐
didas de empleo entre 2021 y 2022. La Pesca y acuicultura cayó en un 14,2 %, si bien
también condicionada por su pequeño volumen (supone 248 puestos de trabajo me‐
nos); por otra parte, la mayor disminución absoluta fue la de la Agricultura, ganadería
y silvicultura, con 581 trabajadores menos (‐5,2 %), de los que el 86 % son autónomos.
También cabe destacar la reducción del 6,1 % (369 empleos) de las Actividades financie‐
ras y de seguros, así como el 1,8 % menos en la rama de Educación que, dado su gran
volumen, supone una merma de 498 puestos de trabajo.

 Actividades inmobiliarias: 12,2 % 

 Hostelería: 8,4 % 

 Actividades artísticas y recreativas: 8,2 % 

 Información y comunicaciones: 7,1 % 

 Actividades profesionales, científicas y técnicas: 5,5 % 

 Educación: −1,8 % 

 Metalurgia: −3,7 % 

 Agricultura, ganadería y silvicultura: −5,2 % 

 Actividades financieras y de seguros: −6,1 % 

 Pesca y acuicultura: −14,2 % 
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Asturias, 2021−2022

Principales variaciones del empleo por ramas de actividad (%)
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Estructura del empleo en Asturias
Diferencia

R28 CNAE 2009 2022 2021 Núm. %

TOTAL 384.718 377.843 6.875 1,82

AGRICULTURA Y PESCA 12.044 12.873 ‐829 ‐6,44
01 Agricultura, ganadería y silvicultura 10.552 11.133 ‐581 ‐5,22
02 Pesca y acuicultura 1.492 1.740 ‐248 ‐14,25

INDUSTRIA 49.589 48.910 679 1,39
03 Industrias extractivas 1.751 1.726 25 1,45
04 Alimentación, bebidas y tabaco 7.640 7.446 194 2,61
05 Otras industrias manufactureras 4.785 4.743 42 0,89
06 Industria química 3.551 3.523 28 0,79
07 Otros productos minerales no metálicos 2.548 2.562 ‐14 ‐0,55
08 Metalurgia 8.005 8.315 ‐310 ‐3,73
09 Fabricación de productos metálicos 8.906 8.599 307 3,57
10 Industria transformadora de los metales 8.274 8.039 235 2,92
11 Energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 1.373 1.305 68 5,21
12 Agua, saneamiento y gestión de residuos 2.756 2.652 104 3,92

13 CONSTRUCCIÓN 25.179 24.640 539 2,19

SERVICIOS 297.906 291.420 6.486 2,23
14 Comercio 61.809 61.238 571 0,93
15 Transporte 16.956 16.737 219 1,31
16 Hostelería 33.119 30.564 2.555 8,36
17 Información y comunicaciones 10.003 9.339 664 7,11
18 Actividades financieras y de seguros 5.670 6.039 ‐369 ‐6,11
19 Actividades inmobiliarias 2.205 1.966 239 12,16
20 Actividades profesionales, científicas y técnicas 18.527 17.559 968 5,51
21 Actividades administrativas y servicios auxiliares 28.080 27.983 97 0,35
22 Administración pública 25.431 24.803 628 2,53
23 Educación 26.762 27.260 ‐498 ‐1,83
24 Actividades sanitarias y de servicios sociales 40.064 39.319 745 1,89
25 Actividades artísticas, recreativas y de entretenimiento 7.511 6.944 567 8,17
26 Otros servicios 11.141 10.856 285 2,63
27 Actividades de los hogares 10.628 10.813 ‐185 ‐1,71
28 Organismos extraterritoriales 0 0 0

Fuente: SADEI
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Distribución territorial del empleo

Prácticamente dos de cada tres puestos de trabajo de Asturias (un 64,2 %) se concen‐
tran en los cuatro concejos más poblados: Gijón (25,6 %), Oviedo (25,2 %), Avilés (7,1 %)
y Siero (6,3 %).

La comarca2 suroccidental del Narcea es en la que mayor peso tiene el sector primario:
un 25,6 % de su empleo está dedicado a la agricultura, ganadería y silvicultura. Le sigue
la del Eo‐Navia con un 16,7 % y, en tercer lugar, la comarca del Oriente con un 10%.

Las ramas siderometalúrgicas3 concentran gran parte de su actividad en la comarca de
Avilés, que tiene el 21 % de sus empleos dedicados a la industria. Dentro de esta comar‐
ca, Corvera lidera el empleo industrial con el 43,8 %, dada la presencia de ArcelorMittal
en Trasona. Le sigue en porcentaje de empleo industrial la comarca del Caudal con un
17% y la del Eo‐Navia que tiene el 16,5 %.

El peso de la construcción es más relevante en la comarca del Oriente, donde alcanza
el 8,4 % del total del empleo, casi 2 puntos porcentuales por encima del 6,5 % de media
en Asturias. Le sigue la comarca del Eo‐Navia con el 7,6 % y la del Nalón con el 7,1 %.

Por último, el peso de los servicios, que representan más de tres de cada cuatro em‐
pleos en Asturias, está concentrado en las grandes urbes de la zona central, con la co‐
marca de Oviedo a la cabeza, donde suponen el 83,3 % del empleo, seguida de la co‐
marca del Nalón con el 79,8 % y la de Gijón con el 77,3 %.

A nivel municipal, Yernes y Tameza representa el modelo de los concejos rurales, con
la mayor proporción de empleo en la actividad agraria (52,6 %) y, por el contrario, sin
empleos en la industria ni en la construcción, perteneciendo el resto de sus trabajado‐
res al sector servicios, que representa el 47,4 %. En el extremo opuesto se sitúa Oviedo
con el mayor porcentaje de empleo en servicios (90,2 %), debido entre otros factores a
su efecto de capitalidad, mientras que el sector primario solamente representa el 0,3 %
de los puestos de trabajo en el municipio, muy cercano al mínimo regional del 0,2 %
ostentado por Langreo.

Belmonte de Miranda se sitúa como el concejo con mayor peso del sector industrial
(50,7 %), como consecuencia de la mina de oro de Boinás, mientras que Pesoz, Ponga y
Yernes y Tameza no tienen ningún empleo industrial. Por su parte, Bimenes es el conce‐
jo con mayor proporción de su empleo dedicado a la construcción (20,6 %), triplicando
el peso regional, mientras que Pesoz y Yernes y Tameza tampoco tienen empleo en este
sector.

Información detallada: www.sadei.es

2Las agrupaciones comarcales de los concejos pueden visualizarse en el visor cartográfico de
www.sadei.es > Métodos y documentación > Mapas > Comarcas.

3Por ramas siderometalúrgicas se hace referencia a las siguientes ramas de actividad de la CNAE
2009:Metalurgia, Fabricación de productos metálicos e Industria transformadora de los metales que
representan en su conjunto el 51 % del empleo industrial de Asturias, con más de 25.000 puestos de
trabajo.
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Menos del 6 %  Del 6 al 14 %  Del 14 al 22 %  Más del 22 % 

3,1 % del empleo de Asturias

Empleo en el sector primario según concejos, 2022

Menos del 4 %  Del 4 al 9 %  Del 9 al 15 %  Más del 15 % 

12,9 % del empleo de Asturias

Empleo en el sector industria según concejos, 2022
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Menos del 5 %  Del 5 al 7 %  Del 7 al 10 %  Más del 10 % 

6,5 % del empleo de Asturias

Empleo en el sector construcción según concejos, 2022

Menos del 55 %  Del 55 al 64 %  Del 64 al 73 %  Más del 73 % 

77,4 % del empleo de Asturias

Empleo en el sector servicios según concejos, 2022
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